SMV-Satzung M E
Legende: I A

e Schiuler, Klassensprecher, Verbindungslehrer etc. stehen in Anleh-
nung an die Formulierung in Gesetzestexten und Verordnungen im- G M

mer fur die mannliche und die weibliche Form.
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wachse Uber
Diese Satzung bezieht sich auf § 62 bis § 70 SchG in der Fassung vom 18.Dezember 2006. dich hinaus

l. Aufgabe der SMV

Die SMV ist Sache aller Schiiler. Nur wenn alle Schiiler, insbesondere die alteren unter
ihnen, die SMV unterstitzen und mitmachen, kann sie Erfolg haben. AuRerdem ist darauf
zu achten, dass alle interessierten Schilerinnen und Schiiler in die SMV-Arbeit mit einbe-
zogen sind. Das gilt insbesondere fir die jungeren Schilerinnen und Schuler der Unter-
stufe.

Grundsatzlich stehen jedem Schiler die Organe der SMV offen; des Weiteren kann sich
jeder Schuiler mit Fragen, Beschwerden, Kritik, Anregungen und Beitragen an die Organe
der SMV wenden, vor allem an seinen Klassensprecher bzw. dessen Stellvertreter und den
SMV-Vorstand. Die Erreichbarkeit der Schilersprecher, Klassensprecher und Verbin-
dungslehrer ist Uber ItsLearning gewahrleistet.

Die Aufgaben der SMV umfassen:

1. Interessensvertretung der Schiler

Die SMV hat die Aufgabe, die Interessen und Winsche der Schilerschaft gegentber der
Schulleitung, dem Lehrerkollegium und der Elternschaft zu vertreten. Dazu nehmen die

Schilervertreter ihr Anhdrungsrecht, ihr Vorschlagsrecht, das Beschwerderecht, das Ver-
mittlungs- und Vertretungsrecht und das Informationsrecht in Anspruch.

Der Schilerrat entsendet Vertreter in die Schulkonferenz, die Schilervertreter kdnnen au-
Berdem Anregungen und Vorschlage fir die Gestaltung des Unterrichts in der Klassen-
pflegschaft und in den Fachkonferenzen einbringen.

Schillervertreter konnen einzelne Mitschuler vertreten, sofern diese es wiinschen.

2. Selbstgewahlte Aufgaben

Die SMV verpflichtet sich, an der Gestaltung des schulischen Lebens aktiv teilzuhaben und
dabei auf die Winsche der Schiler einzugehen. Insbesondere soll sich die SMV im sportli-
chen, kulturellen und sozialen Bereich engagieren.

3. Ubertragene Aufgaben

Die SMV beteiligt sich an Organisationsaufgaben der Schule. Als Beispiel sind hier Wettbe-
werbe und Pausenaufsichten (10. Klasse, grof3e Pause) zu nennen.



Il Organe der SMV
Organe der SMV sind:

1. Klassenschulerversammlung

Die Klassenschilerversammlung besteht aus allen Schilern einer Klasse bzw. eines Kur-
ses. Sie hat die Aufgabe, alle Fragen der Schulermitverantwortung, die sich innerhalb der
Klasse bzw. des Kurses ergeben, zu beraten und gegebenenfalls Beschliisse zu fassen.
Die Versammlung findet wochentlich im Rahmen der Klassenlehrerstunde statt.

2. Klassensprecher

Die Klassensprecher bzw. Kurssprecher und deren Stellvertreter vertreten die Interessen
der Schiiler einer Klasse bzw. eines Kurses in der SMV. Sie werden spétestens in der 3.
Unterrichtswoche gewahlt. Sie sind Mitglied im Schiilerrat, die Amtszeit betragt ein Jahr.
Sie sind verpflichtet, die Klasse regelméafig und umfassend Uber die Angelegenheiten der
SMV zu unterrichten.

3. Schilerrat
3.1 Zusammensetzung und Stimmrecht

Die Klassensprecher sowie deren Stellvertreter bilden den Schulerrat in den allgemein bil-
denden Schulen. Bei Beschliissen sind alle Mitglieder des Schulerrates stimmberechtigt.

Der Schilerrat kann fur besondere Aufgaben Ausschiisse einsetzen und zusétzliche be-
auftragte Schiler heranziehen, die in den Schilerratssitzungen Teilnahme- und Rederecht,
jedoch kein Stimmrecht haben.

3.2 Sitzungen

Es soll im Halbjahr eine Sitzung stattfinden. Eine Sitzung muss einberufen werden, wenn
die Mehrheit des Schilerrats dies beim Schulersprecher schriftlich unter Angabe der
Grinde beantragt.

Jede Schiilerratssitzung ist 6ffentlich. Nur auf Antrag eines Mitglieds kann die Offentlichkeit
ausgeschlossen werden. Die Einladung zur Sitzung erfolgt eine Woche vor dem Sitzungs-
termin. Der Schulersprecher oder seine Stellvertreter leiten die Sitzungen. Es besteht An-
wesenheitspflicht fur die Mitglieder des Schilerrates sowie fir die sonstigen Beauftragten
des Schulerrats.

Uber die Sitzungen des Schilerrates wird ein Protokoll angefertigt. Dieses soll vom Schrift-
fuhrer innerhalb einer Woche nach der Schulerratssitzung dem Schulersprecher vorgelegt
werden, der es anschlieRend uber ItsLearning veroffentlicht.

3.3 Beschlussfahigkeit

Der Schilerrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend
ist. Beschliisse werden mit absoluter Mehrheit gefasst, sofern es nicht anders festgelegt
ist. Auf Antrag wird geheim abgestimmt, ansonsten mit Handzeichen.

4. Schulersprecher

Der Schulerrat wahlt spatestens in der siebten Unterrichtswoche eines neuen Schuljahres
den Schilersprecher. Jeder Schuler und jede Schilerin kann sich zur Wahl stellen. Die



Amtszeit betragt ein Schuljahr. Das Amt wird bis zur Neuwahl geschaftsfihrend vom bishe-
rigen Schilersprecher oder seinem Stellvertreter fortgefuhrt. Der Schulersprecher ist nach
den Grundsatzen des konstruktiven Misstrauensvotums abwéhlbar.

Der Schulersprecher ist der Vorsitzende des Schulerrates. Er vertritt die Interessen der
Schiler der gesamten Schule gegenuber der Schulleitung, dem Lehrerkollegium und dem
Elternbeirat sowie nach AufRen wie beispielsweise bei Arbeitskreisen oder gegeniiber dem
Landesschulerbeirat.

Als Vorsitzender des Schulerrates beruft der Schilersprecher die Schulerratssitzungen ein,
setzt die Tagesordnung fest und leitet die Sitzungen. Er ist verantwortlich fur die Arbeit der
SMV und den Schulern gegeniber rechenschaftspflichtig.

Der Schulersprecher kann an regionalen und tberregionalen Treffen von Schulervertretun-
gen teilnehmen. Insbesondere soll der Schilersprecher den Schulerrat Uber die Arbeit des
Landesschulerbeirates informieren, der die Interessen der Schiiler gegentber dem Kultus-
ministerium vertritt. Fur die Abwicklung der Arbeit des Schilerrats werden gewahlt:

5. Kassenwart

Der Kassenwart wird vom Schdlerrat in der ersten Schulerratssitzung fur ein Jahr gewahlt.
Ist er nicht vollgeschaftsfahig, verwaltet er die Kassengeschéafte mit den Verbindungsleh-
rern. Der Kassenwart verwaltet unter Aufsicht der Verbindungslehrer die Finanzen der
SMV und fahrt Buch. Der Kassenwart ist dem Schulerrat Rechenschaft schuldig. Er muss
einmal im Jahr oder auf Antrag des Schulerrates seine Arbeit offenlegen. Weiteres siehe
,V. Finanzierung und Kassenprufung®.

6. Schriftfhrer

In der konstituierenden Sitzung zu Beginn des Schuljahres wahlit der Schilerrat einen
Schriftfuhrer sowie einen Stellvertreter, der den Schriftfihrer bei seiner Arbeit unterstitzt.
Der Schriftfihrer fertigt von allen Sitzungen des Schiilerrates ein Protokoll an. Aul3erdem
sammelt und verwaltet er gewissenhaft die Protokolle der Ausschiisse.

7. Ausschiisse

Ausschuisse fur die verschiedenen Aufgabenbereiche sowie Stufenausschiisse werden mit
Zustimmung des Schiilerrats gebildet und aufgelost. Ausschiisse kdnnen zu verschiede-
nen Aufgabenbereichen wie Projekte und Veranstaltungen gebildet werden.

Die Ausschiisse wahlen aus ihrer Mitte jeweils einen Sprecher. Er koordiniert die Arbeit
seines Ausschusses, beruft die Ausschuss-Sitzungen ein und leitet sie. Er ist fur die Arbeit
seines Ausschusses verantwortlich. Der Sprecher achtet auf die Mitarbeit seiner Aus-
schuss-Mitglieder und insbesondere auf deren Anwesenheit bei SMV-Sitzungen.

Die Ausschisse arbeiten selbststandig und sind dem Schulerrat Rechenschaft schuldig.
Uber ihre Arbeit soll ein Protokoll angefertigt werden.

8. Vorstand

Der Schulersprecher, sein Stellvertreter, die Verbindungslehrer, der Schriftfihrer sowie die
Ausschuss-Vorsitzenden bilden den Vorstand. Der Vorstand ist verpflichtet mindestens vier
Mal im Jahr zusammenzutreten. Die Sitzungstermine werden zu Beginn des Schuljahres
festgelegt, der Schulersprecher leitet die Sitzungen. Der Vorstand koordiniert die Arbeit der
SMV.



1. Wahlen

Die Grundsatze der ordentlichen Wahl gelten fur alle Wahlen innerhalb der Schilermitver-
antwortung. Sie sind also gleich, geheim, allgemein und direkt. Die Vorbereitung und
Durchfiihrung der Wahl ist Aufgabe des Wabhlleiters, der selbst nicht kandidiert und von
dem jeweiligen Gremium auf Vorschlag gewahlt wird.

Die Einladung zur Wahl des Schulersprechers und seines Stellvertreters, die Einladung zur
Wabhl der Verbindungslehrer erfolgt durch den amtierenden Schulersprecher, ansonsten
durch einen Verbindungslehrer.

1. Wahl des Schilersprechers und seiner Stellvertreter

Die Wahl des Schilersprechers und seiner Stellvertreter sollte bis spéatestens in der sieb-
ten Woche nach Unterrichtsbeginn des neuen Schuljahres stattfinden. Bis zu diesem Zeit-
punkt sollten alle Klassensprecher gewahlt sein. Es werden ein Schilersprecher und ein
Stellvertreter gewabhilt.

1.1 Der Schulersprecher

Der Schulersprecher wird vom Schulerrat gewahlt.

1.2 Der Stellvertreter

Der Stellvertreter wird vom Schiilerrat gewahlt.

2.1 Wahl der Schiilervertreter in die Schulkonferenz

Der Schulersprecher ist Kraft Amtes Mitglied in der Schulkonferenz. Der Schilerrat wahlt
aus seiner Mitte ab Klassenstufe 7 drei weitere Delegierte sowie vier Stellvertreter in einem
Wahlgang. Die ordentlichen Delegierten werden in einem Wahlgang gewabhlt. Die Stellver-
treter werden in einem Wahlgang gewahlt. Die Reihenfolge der erreichten Stimmzahlen ist
fur die Vertretung mafl3gebend. Die Stellvertreter nehmen in der Schulkonferenz ihr Vertre-
tungsrecht in der Reihenfolge der erreichten Stimmzahlen wahr; es ist also keine Perso-
nenvertretung vorgesehen. Vor der Wahl stellen sich alle Kandidaten vor.

2.2  Einberufung der Schulkonferenz

Der Schulerrat kann beim Schulleiter die Einberufung der Schulkonferenz beantragen. Die
gewulnschten Tagesordnungspunkte missen dann angegeben werden.

3. Wahl der Verbindungslehrer

Der Schulerrat wahlt zu Beginn jeden zweiten Schuljahres zwei Verbindungslehrer. Ihre
Amtszeit betragt zwei Schuljahre. Ein Verbindungslehrer ist nach den Grundsétzen des
konstruktiven Misstrauensvotums abwahlbar.

Der Schulersprecher stellt nach den Vorschlagen des Schiilerrates eine Kandidatenliste
der wahlbaren Lehrer auf. Nicht wahlbar sind der Schulleiter, der stellvertretende Schullei-
ter sowie Lehrer mit weniger als einem halben Lehrauftrag. Die vorgeschlagenen Lehrer
mussen vor der Wahl nach ihrem Einverstandnis zur Kandidatur befragt werden.

Vor der Wahl der Verbindungslehrer im Schulerrat erfolgt ein Meinungsbildungsprozess in
allen Klassen aufgrund der vom Schulersprecher aufgestellten Kandidatenliste. Die



Klassensprecher nehmen das Meinungsbild zur Kenntnis, sind jedoch in ihrer Wahl nicht
daran gebunden.

Jedes Mitglied des Schulerrates hat zwei Stimmen zu vergeben, die nicht kumuliert werden
kdnnen. Gewéahlt sind die Kandidaten, welche die hochsten Stimmzahlen erreichen.

Zu den Aufgaben der Verbindungslehrer gehdort, neben der Beratung und Unterstiitzung
der SMV, die Einladung zu der Schulersprecherwahl, falls keine geschéaftsfihrenden Schu-
lersprecher vorhanden sind.

V. Evaluation

Die Beteiligung an der Evaluation erfolgt folgendermalf3en: Die SMV evaluiert sich selbst
und verwendet die Instrumente der Evaluation zur Verbesserung der eigenen Arbeit.

V. Finanzierung und Kassenprifung

Die Finanzmittel der SMV mussen fur Zwecke, die der Schulerschaft insgesamt dienen o-
der fur Zwecke, die vom Schulerrat vorgeschlagen und mit Mehrheit beschlossen wurden,
verwendet werden. Die Finanzen werden vom gewahlten Kassenwart und der Verbin-
dungslehrer Gber ein Konto beim Geldinstitut ,Sparkasse“ verwaltet.

Ausgaben kdénnen Verbindungslehrer, Schilersprecher und Kassenwart in gegenseitigem
Einverstandnis tatigen. Alle Ausgaben tber 500€ mussen vom Schulerrat genehmigt wer-
den. Die Kassenbuchfiihrung wird tabellarisch durchgeftihrt, die Belege sind ein Jahr auf-
zubewahren.

In jedem Schuljahr wird die SMV-Kasse durch zwei Kassenprifer kontrolliert. Der Schiiler-
rat bestimmt den 1. Kassenprufer aus seiner Mitte. Der 2. Kassenprufer, der ein Erzie-
hungsberechtigter eines Schulers sein muss, wird bestimmt durch Vorschlag des Schiiler-
rates. Sie berichten dem Schilerrat vom Ergebnis der Kassenprtfung. Dieses wird vom
Schilerrat bestétigt und zur Kenntnisnahme an den Schulleiter.

Finanzielle Mittel erwirbt die SMV durch:
e Die SMV beantragt Geld im Haushaltsplan der Schule bei der Schulkonferenz.
e Sie sammelt von allen Schilerinnen und Schilern einen Jahresbeitrag von 1€ ein.
e Die SMV nimmt durch Verkaufe Geld ein.

e Spenden werden nur angenommen, wenn sie nicht zweckgebunden sind.

VI. Inkrafttreten

Die Geschaftsordnung wurde am 13.10.2020 von mehr als der Halfte der Mitglieder des
Schilerrats verabschiedet. Sie tritt am 14.10.2020 in Kraft.

Die Satzung kann mit einer Mehrheit von zwei Dritteln ge&ndert werden.

Die SMV-Satzung muss veroffentlicht und damit allen Schilerinnen und Schilern zugang-
lich gemacht werden.



